
                                                                     
 
 

 

Gestaltung der betrieblichen Personal- und Innovationsarbeit  im digitalen 

Wandel - Wege und Unterstützungsmöglichkeiten  

 
Veränderungsprozesse zur Entwicklung der Arbeitgeberattraktivität und 
Unternehmenskultur sind immer enger damit verbunden, die Herausforderungen des 
digitalen Wandels der Arbeit mit den Potenzialen der Beschäftigten zu meistern. 
Technische und arbeitsorganisatorische Neuerungen ebenso wie innovative  Arbeits- 
und Lernkonzepte  und Beteiligungsorientierung rücken in den betrieblichen 
Vordergrund. 
 
Als regionale Erstberatungsstelle für Unternehmen im Förderprogramm 
unternehmensWert:Mensch und unternehmensWert:Mensch plus sowie als 
Projektträger im Projekt „Chance digital“ laden wir Sie recht herzlich ein,  
 
am Dienstag, 18.09.2018 
15 Uhr bis 18 Uhr 
in unseren Räumen von ARBEIT UND LEBEN Sachsen  
Löhrstr. 17, 04105 Leipzig, Seminarzentrum im Erdgeschoss 
 
verschiedene aktuelle Unterstützungs- und Fördermöglichkeiten und 
Vorgehensweisen für kleine und mittlere Unternehmen (KMU)  kennenzulernen.  
Unternehmen berichten über ihre betrieblichen Erfahrungen. Die IHK zu Leipzig wird 
das Bundesprogramm „ go digital“ zur digitalisierten Markterschließung, digitalen 
Geschäftsprozessen und IT-Sicherheit vorstellen. 
 
 
Die Veranstaltung findet im Rahmen der bundesweiten Aktionswoche zur 
Fachkräftesicherung unter dem Motto  „Menschen in Arbeit - Fachkräfte in den 
Regionen“ des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales und des Innovations-
büros Fachkräfte für die Region statt. 
 
Den Ablauf und das Anmeldeformular finden Sie beiliegend. Die Teilnahme an der 
Veranstaltung ist kostenfrei. 
 
Wir freuen uns, Sie begrüßen zu können und bitten um Ihre Anmeldung  
unter info@arbeitundleben.eu bis 13.09.2018. 
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Ablauf: 

           

15:00 Uhr    Begrüßung 

 Dr. Petra Gärtner, Stellvertretende Geschäftsführerin ARBEIT UND LEBEN 

Sachsen  

15.10 Uhr    Förderprogramm unternehmensWert:Mensch - Unterstützung der  

Personalarbeit für betriebliche Veränderungsprozesse 

 Teamarbeit und Kommunikation in zeitgemäßen Abläufen – Einblick in 

Praxisbeispiele der Prozessberatung 
 

Überblicksinformationen 

Dr. Petra Gärtner, Regionale Erstberatungsstelle unternehmensWert:Mensch 

15:40 Uhr    unternehmensWert:Mensch plus  - Agile Unternehmen im digitalen  

Wandel 

 Mit innovativer Arbeitsgestaltung zur kreativen Nutzung digitaler Chancen  

Dipl.-Wirtsch.-Ing. Reiner Niedenzu, Geschäftsführer Creditreform Leipzig 

Sven Lehmann,  SL | Marketing &  Management 

Überblicksinformationen 

Dr. Petra Gärtner, Regionale Erstberatungsstelle unternehmensWert:Mensch 

16:10 Uhr Go digital - digitalisierte Markterschließung, digitalen 

Geschäftsprozessen und IT-Sicherheit. 

 Jenny Krick, IHK zu Leipzig, Abt. Unternehmensförderung E-Business | E-

Government 

16:30 Uhr Chance digital – Balance im digitalen Wandel 

 Mitarbeiterqualifizierung für neue Herausforderungen 

Uwe Drechsler, Geschäftsführer Sozial-Arbeiten-Wohnen Borna gGmbH 

(angefragt) 

Überblicksinformationen 

Kathrin Michaelis, ARBEIT UND LEBEN Sachsen 

17:00 Uhr Austausch und Gespräche 

18:00 Uhr  Abschluss 

 
 


